EDITAL DO VESTIBULAR SOCIAL
2023-2

A UNIVERSIDADE IGUACU - UNIG, reconhecida pela Portaria Ministerial n® 1.318, de 16 de setembro de
1993, realiza processo seletivo com carater social, denominado Vestibular Social 2023-2. Por este faz saber pelo
presente Edital, através da COMISSAO DE EXAME DE SELECAO — COMSE, e consoante o disposto no seu
Regimento Interno, que as inscrigdes para o Vestibular Social estardo abertas presencialmente, no periodo de 17 a
24/07/2023, que se realizara no dia 30/07/2023, no Campus Nova lguacu, das 14h as 18h, cujos resultados terdo
validade apenas para o 2° semestre de 2023.

O Vestibular Social da UNIG concederd Bolsas de Estudos Integrais (100%), por ora denominada Bolsa Social
(100%), e é regido pelos critérios estabelecidos neste Edital e pelas demais exigéncias contidas na Lei n® 12.101/2009, no
Decreto n° 8.242/2014, na Portaria Normativa n® 15/2017 do MEC e pelas diretrizes do Programa de Acéo Social e de
Filantropia da UNIG.

Os candidatos gue, no ato da inscricdo, comprovarem o atendimento das condi¢des e pré-requisitos elencados no item
4.1 do presente Edital e apresentarem a documentacao prevista no item 2.4 e no Anexo 1 deste Edital, e que, ap6s a realizacdo
da prova, vierem a ser aprovados e classificados no Vestibular Social 2023/2, poderdo se matricular com a Bolsa Social
(100%) sobre o valor total da semestralidade, observados 0s cursos e o himero de vagas descritos no QUADRO DE VAGAS
abaixo, que delimita a abrangéncia do referido Processo Seletivo:

1. QUADRO DE VAGAS:

AREA CURSO TURNO | VAGAS SITUACAO LEGAL DO CURSO

Portaria MEC/SESu N° 2190 — 08/12/2010
Portaria MEC/SERES N° 279 — 01/07/2016

Educacdo e Letras Pedagogia (Licenciatura) N 80 Portaria MEC/SERES N° 922 — 27/12/2018
Portaria SERES/MEC N° 154 - 21/06/2023

Portaria MEC/SERES N° 286 — 21/12/2012

Ciéncias Bioldgicas N 80 Portaria MEC/SERES N° 1099-24/12/2015

Ciéncias Bioldgicas e da (Licenciatura) Portaria MEC/SERES N° 922 — 27/12/2018
Salde Portaria SERES/MEC N° 154 - 21/06/2023

CST em Estética e Cosmética N 100 Portaria MEC/SERES N° 618 — 30/10/2014

(Tecndlogo) Portaria MEC/SERES N° 111 — 04/02/2021

- 5 —
CST em Gestio de Recursos Portaria MEC/SETEC N° 146 — 21/02/2011

- . . . N 100 Portaria MEC/SERES N° 378 — 27/05/2015
Ciéncias Juridicas e Sociais Humanos (Tecnologo) Portaria MEC/SERES N° 211 — 25/06/2020
Aplicadas CST em Logistica N 100 Portaria MEC/SERES N° 490 — 20/12/2011
(Tecnblogo) Portaria MEC/SERES N° 531 — 26/11/2020

Legenda: | N: | Noturno |

1.1. LOCAL DE FUNCIONAMENTO:

Os Cursos ofertados neste Edital funcionardo no Campus | — localizado na Avenida Abilio Augusto Tavora, 2.134 —
Nova Iguagu — RJ.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 Taxa de inscricdo: Isento
2.2 Locais, Horarios e Informacdes Gerais da Inscricao:

LOCAIS PERIODO HORARIOS
Campus | - Avenida Abilio Augusto Tavora, 2134 ~Nova 19uat | 1707 4 24/07/2023 | Segunda a Sexta-feira, das 9h a5 18h
2.3. O candidato, ao inscrever-se, fara a op¢do do Curso ao qual deseja concorrer, conforme o quadro de vagas
do item 1, do presente Edital.

2.4. No ato da inscricdo, em requerimento proprio, no qual deverd declarar-se de acordo com as normas do
presente Edital, o candidato devera apresentar os documentos abaixo e 0s que integram o Anexo 1 do presente
edital, demonstrando, ainda, o atendimento as condicdes e pré-requisitos listados no item 4.1 do presente Edital, sob
pena de nédo recebimento do pedido de inscricéo:

a) Documento oficial de identidade;
b) CPF;




c) Comprovante de residéncia;
d) Comprovante de conclusdo do ensino médio ou equivalente.

2.4.1. O requerimento de inscricdo, citado no item 2.4, estara disponivel na Central de Atendimento.

3. DAS NORMAS DO PROCESSO DE SELECAO
3.1. O Vestibular Social sera constituido de uma prova classificatoria:

a) A prova contara com uma Redagdo e um Caderno de Questdes contendo questdes ligadas a vivéncia do dia-
a-dia, entendidas como conhecimentos gerais, sem que se perca de vista a importancia das disciplinas que comp8em o
nucleo comum do ensino fundamental e médio, a saber: Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira, Matemaética, Fisica,
Biologia e Quimica.

b) A Redacdo terd carater eliminatério para todos os candidatos, independentemente de sua opc¢éo de Curso,
sendo o seu valor minimo fixado em 160 pontos.

c) O candidato devera apresentar no dia da prova documento oficial de identidade original com foto.

d) A prova serd realizada na Universidade Iguagu — Campus I, localizada na Avenida Abilio Augusto Tavora
n° 2134 no dia 30 de julho de 2023 com inicio previsto para as 14:00 horas e término as 18:00 horas.

e) A abertura dos portes ocorrerd as 12h e 50min e fechara as 13h e 50 min.

f) O candidato somente podera levar o caderno de provas se permanecer até o final de sua realizacdo, ou seja,
devera permanecer as 4 horas de dura¢do da mesma.

3.2. Face a correcdo das provas e a apuracdo dos resultados do Processo Seletivo serem procedidas com a
utilizacdo de meios eletrdnicos, ndo é concedida vista de provas nem recontagem de pontos.

3.3. O Vestibular Social, previsto neste Edital, sera realizado respeitando-se 0 nimero total de vagas descritas
no quadro de vagas do item 1, para o periodo letivo 2023-2.

3.4. Os candidatos que necessitem de uma condi¢do especial para realizarem suas provas, deverdo,
necessariamente, no ato da inscrigdo do Processo Seletivo do Vestibular Social, indicar e comprovar, no requerimento
conforme descrito no Manual do Candidato.

3.6. Localizagdo do Campus Nova lguagu da UNIG: Item 2.2 deste Edital.

4. VESTIBULAR SOCIAL - BOLSAS DE ESTUDOS INTEGRAIS

4.1. Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo de 2023/2 que efetuarem a matricula poderdo ser
beneficiados com bolsa de estudo integral (100%), por ora denominada Bolsa Social (100%), sobre o valor total da
semestralidade, apenas para os cursos descritos no QUADRO DE VAGAS do item 1, desde que atendam todos 0s requisitos
abaixo descritos:

a) Possuir renda familiar per capita de até um salario minimo e meio mediante comprovacdo da
composicao da renda bruta do grupo familiar;

b) Apresentar patrimdnio compativel com a renda familiar do candidato;

c) Ser ingressante de primeiro periodo nos cursos oferecidos e cursar todas as disciplinas constantes da matriz
curricular, sem aproveitamento de crédito/estudo/disciplina;

d) Na&o ser portador de diploma de curso superior;

e) Né&o estar matriculado em qualquer curso de graduacdo ou pés-graduagéo.

4.2. Para ser beneficiado com Bolsa Social (100%), do Vestibular Social - UNIG de que trata o item 4.1 deste Edital o
candidato devera preencher, no ato da inscrigdo, a ficha socioecondmica, a ser obtida na Central de Atendimento localizada
no, Campus Nova lguacu, para entrega da documentagdo constante no ANEXO | deste Edital, no periodo de 12/09 a 15/09
impreterivelmente.

4.3. A Comisséo de Bolsas da UNIG analisard os documentos entregues pelos interessados na Bolsa Social (100%),
no ato da inscricao, e podera solicitar documentos complementares para a correta avaliacdo da condi¢do socioecondmica dos
candidatos.

a) Havendo necessidade de complementacdo da documentacdo, ndo sera realizada a efetivacdo da inscricao,
podendo o candidato retornar a UNIG até o ultimo dia de inscri¢do, conforme o descrito no item 2.2. do presente edital.

4.4. Havendo a necessidade de desempate para a aquisicdo da Bolsa Social de 100%, em relacéo ao curso pretendido
e ao numero de vagas, serdo adotados 0s seguintes critérios para a classificacao final:
1° - Maior nimero de Pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;
2° - Ordem Decrescente de Idade.

4.5. A Comissdo de Bolsas da UNIG divulgara na data de 08/08 a relacdo dos candidatos aprovados na selecdo



socioecondmica com seus respectivos cursos e aptos a matricularem-se, entre os dias 09, 10 e 11/08, no horério compreendido
entre as 09:00 e 19 horas. Para tanto, o Candidato devera trazer o documento de identidade original com foto.

4.6. Serdo aprovados na selecao e terdo direito a Bolsa Social (100%), pelo Vestibular Social todos os candidatos que
preencherem os requisitos exigidos neste Edital e para os quais a UNIG emitir o Termo de Concesséo de Bolsa Social.

4.7. O estudante contemplado com a Bolsa Social de 100% do Vestibular Social perderéa o direito a ela nos casos de:
4.7.1. Reopcao de curso;
4.7.2. Reopcdo de modalidade de ensino;

4.7.3. Ndo comparecimento anualmente ao processo de manutengdo da bolsa, onde sua condi¢éo socioeconémica
e 0 atendimento aos requisitos previstos no item 4.1 deste Edital serdo revisados, bem como seu aproveitamento académico;

4.7.4. Aproveitamento académico (por frequéncia ou rendimento) inferior a 75% nas disciplinas cursadas no
semestre. Neste caso, o Coordenador da Comissédo de Bolsa podera analisar as justificativas apresentadas pelo estudante para
0 aproveitamento académico insuficiente e autorizar, por até duas vezes, a continuidade da bolsa, pautado nas normas
regimentais internas e na legislagdo em vigor;

4.7.5. Desenquadramento do perfil socioecondémico e dos requisitos previstos no item 4.1, letra a, neste Edital,
4.7.6. Cometer alguma infracéo relacionada no art. 76 do Regimento Geral da Universidade Iguacu - UNIG.

4.8. O estudante bolsista do Vestibular Social poderé solicitar o trancamento de matricula, de acordo com as normas
regimentais da UNIG, somente a partir do 2° semestre de seu ingresso. Nesse caso, devera ser solicitada a Comisséo de
Bolsas Sociais a suspensao do usufruto da bolsa. O periodo em que a bolsa ficar suspensa é considerado de efetiva utilizacao,
ou seja, é descontado do seu prazo total de utilizacao.

4.8.1. O estudante na situacdo de desligamento académico — afastamento dos estudos sem o respectivo
trancamento de matricula — perde o direito a Bolsa Social de 100% proveniente do Vestibular Social.

4.9. O prazo de validade/utilizacdo da bolsa do Vestibular Social corresponde ao periodo equivalente ao prazo maximo
de integralizacédo do curso.

4.10. A UNIG podera cancelar, a qualquer tempo, o beneficio concedido ao estudante, se constatada a inverdade nas
informacdes prestadas, ficando ainda o responsavel pela falsa declaracao sujeito as penalidades previstas emlei.

4.11. A Bolsa Social de 100% proveniente do Vestibular Social contempla exclusivamente as disciplinas da matriz
curricular do curso em que o candidato ingressou.

4.12. A Bolsa Social de 100% proveniente do Vestibular Social contempla apenas as disciplinas oferecidas em periodo
normal de estudo.

a) Caso a UNIG ofereca disciplinas em periodo letivo extraordinario (cursos de verdo e inverno e avaliacao
especial), em regime intensivo, o estudante bolsista devera manifestar seu interesse perante a Comissdo de Bolsa que ir&
avaliar o caso.

4.13. Apo6s a efetivacdo da matricula o aluno devera participar de todas as atividades académicas previstas em
cronograma das disciplinas curriculares, em consonancia com o Calendario Académico da UNIG, disponivel no site
https://unig.br/calendario/.

4.14. A Bolsas Social de 100% é um beneficio concedido pela Universidade Iguagu - UNIG em consonancia com a
Lei 12.101/2009 e suas normas regulamentadoras, especialmente a Portaria Normativa n® 15 de 11/08/2017.

a) Todos os alunos da institui¢do, inclusive os beneficiarios da Bolsa Social de 100%, estardo igualmente regidos
pelas mesmas normas e regulamentos internos da instituigéo.

4.15. A ficha socioecondmica pode ser apresentada, na inscricdo, ja preenchida com as devidas cOpias de comprovacgao
das informagdes.

a) A ficha socioecondmica esta disponivel no Anexo Il do presente edital.

5. DISPOSICOES FINAIS.
Disposicdes ndo previstas neste Edital do Vestibular Social para Bolsa Social (100%), a Universidade Iguacu - UNIG adotara
as regras correspondentes que regulam o PROUNI — Programa Universidade para Todos e seu Regimento Interno.

Nova lguacu, RJ, 06 de julho de 2023.

Paulo Cesar Ribeiro
Presidente da COMSE


https://unig.br/calendario/




ANEXO |

CRITERIOS E CONCEITOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS SOCIAIS INTEGRAIS
CONFORME EDITAL DO VESTIBULAR SOCIAL DA UNIG 2023/2

Base Legal: Portaria Normativa n°® 15 de 11/08/2017

Grupo Familiar: Artigo 12, caput

“E a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para
o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.”
(Art. 12 da Portaria Normativa n° 15)

Célculo da Renda Per Capita: Artigo 12, § 1°

“A renda familiar bruta mensal per capita sera apurada de acordo com o seguinte procedimento:
| - Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do grupo familiar a que pertence o
estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores ao comparecimento do estudante para
afericdo das informac@es pela instituicéo;
Il - Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplica¢do do disposto no inciso I; e
Il - Divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no inciso Il pelo nimero de membros do grupo
familiar do estudante. > (Art. 12, § 1°, da Portaria Normativa n° 15)

Rendimento Bruto: Artigo 12, § 2°

“Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou
eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens moéveis e imdveis. ” (Art. 12, § 2°, da Portaria
Normativa n° 15)

Nao compdem o rendimento bruto do grupo familiar: Artigo 12, § 3°

“Estdo excluidos do calculo do rendimento bruto do grupo familiar:

| - Os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacao e transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
c) adiantamentos e antecipacdes;
d) estornos e compensacOes referentes a periodos anteriores;
e) indenizacGes decorrentes de contratos de seguros; e
f) indenizacbes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial.

11 - Os rendimentos percebidos no @mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e 0s programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclus&o do Jovem - Pr6-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacgdo atingida
por desastres, residente em municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados pela Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios.

I11 —O montante pago pelo alimentante a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente no caso de deciséo judicial,

acordo homologado judicialmente ou escritura pablica que assim o determine. ” (Art. 12, § 3°, da Portaria Normativa
ne 15)




Quando o grupo familiar for composto somente pelo aluno: Artigo 12 88 4°e 5°

“Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio estudante, este devera comprovar percepcao de renda propria que
suporte seus gastos, condizente com seu padréo de vida e de consumo, sob pena de indeferimento do pedido.

Serd indeferido o pedido do estudante que informar grupo familiar com o qual ndo compartilhe o domicilio, salvo decisdo
em contrario da instituicdo de ensino, observada em qualquer caso a obrigatoriedade de informar a renda de todos 0s

membros do grupo familiar do qual dependa financeiramente, nos termos do disposto no inciso I1.” (Art. 12, § § 4°e 5°, da
Portaria Normativa n° 15)

Documentos a serem apresentados pelo candidato a bolsa social integral para fins de comprovacao do perfil
socioecondmico e composicao do grupo familiar previsto no Iltem 4.1 letra a deste Edital de Vestibular Social:

1 - GRUPO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS DO CANDIDATO:

* Copia da Carteira de Identidade e do CPF,
* Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
» Copia do Historico Escolar e Atestado de Conclusao do Ensino Médio.

2 - GRUPO DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DO GRUPO
FAMILIAR:

(Apresentar somente um dos documentos abaixo elencados de todos os componentes do grupo familiar).

« Carteira de ldentidade e CPF;

* Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo, no prazo de validade;

* Certiddo de Nascimento para os componentes menores de idade ou que ainda ndo tenham Carteira de Identidade nem
CPF.

3 - GRUPO DE COMPROVANTES DE RESIDENCIA DO GRUPO FAMILIAR:

(Apresentar somente um dos documentos abaixo elencados, do candidato e todos 0s componentes do grupo familiar).

O candidato, através dos documentos apresentados, deve conseguir comprovar quem sao todos os componentes de seu
grupo familiar com os quais reside.

* Trés ultimas contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

* Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imovel reconhecida em Cartério, acompanhado de um dos
comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével;

* Declaragdo do proprietario do imovel confirmando a residéncia, com assinatura/firma reconhecida em Cartorio,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do
imével (documento original);

* Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saiude, de condominio ou de financiamento
habitacional;

 Fatura de cartdo de crédito;

* Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanca.

4 — GRUPO DE COMPROVANTES DE RENDIMENTOS:

| - Comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes de seu grupo familiar, referente as pessoas fisicas € a
eventuais pessoas juridicas vinculadas;

Il - Para comprovacéo da renda devem ser apresentados documentos conforme o tipo de atividade;

111 - Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacéo de renda.

Observacdo 1: O candidato que se declarar como tnico membro do grupo familiar deverd comprovar rendimento préprio
suficiente para a sua subsisténcia.

Observacao 2: O candidato que se declarar como Gnico membro do grupo familiar e ndo possuir rendimento proprio
suficiente para a sua subsisténcia devera declarar a renda do seu grupo familiar, ainda que residente em local diverso do
seu domicilio.




Veja abaixo em qual (is) tipo (s) de rendimento (s) vocé e seu grupo familiar se enquadram e o (s) apresente de
acordo com o caso de cada um:

4.1 - ASSALARIADOS:
(Apresentar somente uma das op¢oes abaixo elencados do candidato e dos componentes do grupo familiar)

* Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa;

* Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissdo ou hora extra;

* Declaragdo de IRPF (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

* CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada domestica.

Observacdo 1: CTPS sem vinculo ativo ndo comprova rendimento. Para estes casos, o candidato devera se enquadrar
em alguma das demais atividades.

4.2 - ATIVIDADE RURAL.:
(Apresentar somente uma das opgdes abaixo elencados do candidato e de todos os componentes do grupo familiar)

« Declaragdo de IRPF (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

* Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ);

* Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses (apresentar o taldo original e copia das notas) e CNIS, retirada na
pagina https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ ou em qualquer agéncia do INSS;

* Declaragdo do SINDICATO RURAL informando quem sdo os membros do grupo familiar e a renda per capita, e CNIS,
retirada na pagina https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ ou em qualquer agéncia do INSS;

* Documento de solicitacao de financiamento no PRONAF ou outro semelhante com apuracdo da Renda Bruta do Produtor
Rural e seu grupo familiar e CNIS, retirada na pagina https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ ou em qualquer agéncia
do INSS.

4.3 - APOSENTADOS E PENSIONISTAS:

» Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no enderego -eletronico
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/, ou retirada em qualquer agéncia do INSS;

* Declaracdo de IRPF (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

4.4 - AUTONOMOS:

* Declaragdo de IRPF (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo do ultimo ano-base, quando houver.

4.5 - PROFISSIONAIS LIBERAIS:

* Declaracao de IRPF (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo do Ultimo ano-base, quando houver.

4.6 - SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS:

* Declaragdo de IRPF (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo do Ultimo ano-base, quando houver;

* Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ);

« MEI — Microempreendedor Individual devera apresentar a DECLARACAO DE MEI e, nfo havendo emissdo de notas
fiscais pelo MEI, devera comprovar a renda, assim como os profissionais liberais, autbnomos ou trabalhador informal
constante do Item 4.8.




4.7 - RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

* Declara¢do de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (com todas as paginas) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restitui¢do, quando houver;

* Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em Cartorio acompanhado dos trés ultimos comprovantes
de recebimento.

4.8 - RENDIMENTOS DE TRABALHADOR INFORMAL, “BICOS” OU OUTROS RENDIMENTOS:

* Declaracdo da atividade desenvolvida, constando o rendimento médio dos trés ultimos meses, com assinatura
reconhecida em cartério e com trés testemunhas para quem presta o servi¢co ou venda, e CNIS, retirada na pagina
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ ou em qualquer agéncia do INSS.

4.9 - RENDIMENTOS DE ESTAGIOS, MONITORIAS E BOLSAS (ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO):

«Contrato de estagio e comprovante de recebimento de bolsa, e CNIS, retirada na pagina
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ ou em qualquer agéncia do INSS.

4.10 - DESEMPREGADO:

(Consideramos desempregado todo o0 membro do grupo familiar maior de 18 anos e sem vinculo empregaticio)

* CNIS, retirada na pagina https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/ ou em qualquer agéncia do INSS.

5. COMPROVANTE DE SEPARACAO, DIVORCIO OU OBITO DOS PAIS:

(Apresentar somente uma das opgdes abaixo elencados, do candidato e de todos 0s componentes do grupo familiar)

« Comprovante de separagdo ou divorcio dos pais ou Certiddo de Obito, no caso de um deles ndo constarem do grupo
familiar do estudante, por estas razdes;

* A critério do coordenador da Comisséo de Bolsas, solicitar a comprovacao, no caso de auséncia no grupo familiar de um
dos pais do estudante por motivo diverso dos mencionados acima, declaracéo, sob as penas da lei, de duas pessoas que
atestem a situacdo fatica especifica.

6. COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA:
(Apresentar somente uma das opgdes abaixo elencados, do candidato e de todos 0s componentes do grupo familiar)

* Copia de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o pagamento de pensdo
alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta de membro do grupo familiar;

* Declaragdo registrada em Cartorio informando o valor da pensdo paga/recebida, acompanhada dos recibos de pagamento
e ou extratos bancarios dos Gltimos trés meses.

Observacdo 1: Esta comprovacéo se da caso o candidato a bolsa social integral desejar deduzir dos rendimentos brutos
do grupo familiar o montante pago a titulo de pensdo alimenticia. Neste caso, o (s) dependente (s) beneficiario (s) da
pensdo alimenticia ndo podera (&o) compor o grupo familiar.




ANEXO Il

FICHA SOCIOECONOMICA Curso:

Aluno: ENEM n° Matricula: - - z - 0
JINIVERSIDADE IGUACL

Dt. Nasc.: RG: CPF: Est. Civil:

Mae: Pai:

Rua/n° Bairro: CEP:

Cidade: Fone Res: Fone Recados:

Cel. Pai: Cel. Mae: E-mail:

A) COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR - Se necessario mais espago, utilizar o verso da folha.

1- Nome: Dt. Nasc.: Parentesco:

Est. Civil: Profissao: Renda Bruta: Responsavel pelo pagto das parcelas?

2- Nome: Dt. Nasc.: Parentesco:

Est. Civil: Profissao: Renda Bruta: Responsavel pelo pagto das parcelas?

3- Nome: Dt. Nasc.: Parentesco:

Est. Civil: Profissao: Renda Bruta: Responsavel pelo pagto das parcelas?

4- Nome: Dt. Nasc.: Parentesco:

Est. Civil: Profissao: Renda Bruta: Responsavel pelo pagto das parcelas?

5- Nome: Dt. Nasc.: Parentesco:

Est. Civil: Profissao: Renda Bruta: Responsavel pelo pagto das parcelas?

B) INFORMACOES COMPLEMENTARES:

Percentual atual do beneficio:

Despesa
Més: Telefone: R$

Agua: R$

Energia Elétrica: R$

Transporte: R$

Iméveis do Grupo Familiar: Préprio: D_cmmno"

DOESH

DO:N_"

Local do imével:

Total renda bruta familiar: R$

N° de pessoas :

Renda percapita: R$

Declaro, na forma da lei, que as informagdes prestadas sédo verdadeiras e, por conseguinte, estou ciente que, quaisquer das seguintes situagées poderdao determinar o
bloqueio ou cancelamento do Beneficio a qualquer tempo:

a) Inveracidade ou omisséo de informagdes

b) Nao apresentacdo de documentagdo comprobatéria obrigatéria, em prazo determinado ou quando solicitado

, , de

de 20

Assinatura do Candidato

OBS. TODAS AS INFORMAGOES DEVEM SER COMPROVADAS COM COPIAS ANEXADAS




